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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E LICITACAO

INTENGAO DE COTAGAO DE PREGOS E FUTURA AQUISIGAO POR
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 015/2021 (REABERTURA)

OBJETO: Cotagéo de materiais e servigos para implementagdo do CICOP.
PROCESSO(S)ADMINISTRATIVO(S): 3.721 /2021.

EDITAL / INFORMAGCOES: Departamento de Suprimentos e Licitagdes das 09h as 18h, no enderego: Av.
Feliciano Sodré, 611 - Centro, 3° Andar, Teresopolis/RJ, Tel.: (21) 2742-8685 e (21) 2742-3352 ramal: 251
ou pela internet: http://licitacao.teresopolis.rj.gov.br.

DATA FINAL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16/08/2021 — 12h00.

O recebimento de propostas se dara exclusivamente pelo e-mail sma.licitacao@teresopolis.rj.gov.br

Eduarda Brandao Coutinho
Diretora do Depto de Suprimentos e Licitagao

]
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL N° 014/2021
Em cumprimento ao que determina o Artigo 2° da Lei Federal n° 9.452/97, vimos apresentar aos partidos

politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades empresariais, a liberagao de recursos financeiros
para esta Prefeitura Municipal de Teresépolis — Fundo Municipal de Assisténcia Social, abaixo discriminados:

Banco do Brasil S/A - Conta Data Conta Corrente Valor
TERESOPOLIBL PSB FNAS 05/08 57271-3 R$ 14.673,62
TERESOPOLIBL PSB FNAS 05/08 57271-3 R$ 12.238,20

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em, 05 de agosto de 2021

Valdeck Anténio do Amaral
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO CMDCA N° 017, DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Teresépolis no uso de suas competéncias
regimentais e atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° - -TORNAR PUBLICO E CONVOCAR para Reunido Ordinaria, de forma remota em razéo da
pandemia COVID 19 no dia 19 de AGOSTO de 2021,as 09:00h, com a seguinte pauta do dia:

| - Oficios recebidos e enviados;
Il -Aprovacao das Atas;
I1l- Assuntos de Interesse Geral

Art. 2° - A presente Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Atenciosamente

Livia Marilha Fermiane Gomes da Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

L
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AGENTES PATRIMONIAIS

Dispensa dos Agentes Responsaveis pela Guarda, Conservagao e Controle de Bens Mdéveis das Unidades
Escolares e dos Setores desta Secretaria, conforme discriminagéo abaixo:

DISPENSA
Departamento ou Setor da SME ou . . Data da
Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula Dispensa
Auditério 2° andar Simone Angelica Lima Siva | 4 434494 | 01/02/2021
Medeiros
e Simone Angélica Lima Silva

(s} - -

Auditério 3° andar Medeiros 1-13419-1 01/02/2021
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Nomeacao dos Agentes Responsaveis pela Guarda, Conservagéo e Controle de Bens Méveis das Unidades

Escolares e dos Setores desta Secretaria, conforme discriminagéo abaixo:

NOMEAGAO
Departamento ou Setor da SME ou . . Data da

Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula Dispensa
Auditério 2° andar Aline Gongalves Quaglio 1-08200-1 01/02/2021
gepgsito do Servigo de Assessoria e Telmo Fonseca Rodrigues 1-11727-0 09/02/2021

esigner
Contabilidade Monica Martins Pestana 1-14118-1 01/02/2021
Departamento de Administracao Aline Gongalves Quaglio 1-08200-1 11/01/2021
Gabinete, sala do secretario e sala de | Suzana Azevedo de Oliveira
reuniao Conceicdo 1-07933-0 08/02/2021
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na .
Idade Certa (PNAIC) Solange Maia da Cruz 4-16810-7 02/01/2021
Recepcdo do Departamento de | Ana Paula Espirito Santo ) i
Educagdo - 3° andar Oliveira 1-11749-1 01/02/2021
2aia da Diregao do Departamento de | yjaria Cristina Lopes Esteves | 1-07996-5 | 02/01/2021
ucagao

Sala do Pedagégico (Ed. Infantii e | Cristiane Corradini de Abreu | 1-09285-5 e 02/01/2021
Ensino Fundamental) Arruda e lara Vidal Schutte 1-14150-3
Recepcdo do Departamento de . .
Administragao Aline Gongalves Quaglio 1-08200-1 11/01/2021
E.M. Prof2FloripesLangoni Ferro lara Caldas da Silva Manso 1-06155-1 25/02/2020
E.M. Paulino Custddio de Rezende Eliana de Mesquita Barros 1-03800-2 24/09/2020
C.M. Sempre Viva Rodrigo Avellar 1-14170-8 25/09/2019
E.M. Pedro Torres Leite Adriana Resende de Aguiar 1-08986-3 09/11/2020
E.M. José Gongalves da Silva Cleonice da Ponte Cunha | 4122541 | 01/01/2021
CIEP Prof. Amaury Amaral dos Santos Sandra Patricio da Rocha 1-04969-1 11/01/2021
E.M. Paulino Custoédio de Rezende Adriana Cristina Ferreira 1-10982-0 20/12/2020
Garagem Educacao Welysom Fabiano Ribeiro 1-12436-6 31/12/2020
Deposito — Material Inservivel Felipe Martins Basilio 1-12005-0 31/12/2020
Frota Welysom Fabiano Ribeiro 1-12436-6 01/02/2021
C.M. Manoel Carreiro de Mello Gisele Souza dos Santos 1-09835-7 01/01/2020

Eduardo de Lima Duarte
Santos
Diretor do Departamento de Manutengao

Satiele de Sequeira

Secretaria Municipal de Educagéo

AGENTES PATRIMONIAIS

Dispensa e Nomeacao do Agente Responsavel pela Guarda, Conservagao e Controle de Bens Moéveis do
Setor desta Secretaria, conforme discriminagéo abaixo:

DISPENSA

Setor da SME

Nome do Servidor

Matricula

Data da
Dispensa

Contabilidade Jussara Gomes Alves 1-04877-6 01/02/2021 Frota Welysom Fabiano Ribeiro 1-12436-6 01/03/2021
Departamento de Administragao Satiele de Sequeira Santos 1-14054-1 11/01/2021
NOMEAGAO
Gabinete, sala do secretario e sala de | Marcia Rosa de Oliveira
reunido Ribeiro 1-07028-3 08/02/2021 Setor da SME . ] Data da
Nome do Servidor Matricula Dispensa

Faco g:ft';’”(allNFﬂg)A'fabet'zagm N3 | | orene Lourencini Rezende | 1-09087-1 | 02/01/2021

Frota Mario Gabriel OlneiVillasanti 4-17712-7 01/03/2021
Ejjggggg _d°3o D:ﬁj;tfme”tO de | Myrtes Barbosa Raphael 1-08961-8 | 01/02/2021

¢ Eduardo de Lima Duarte Satiele de Sequeira
Sala da Diregéo do Departamento de 2 Viai ; ) . Santos
Educacao Marcia Vieira de Miranda 1-08797-6 02/01/2021 Diretor do Departamento de Manutencao Secretaria Municipal de Educacéo
Sala do Pedagogico (Ed. Infantil e | DoMielle Antunes de Andrade | 4o 800416 | ' 0 AGENTES PATRIMONIAIS
Ensino Fundamental) Niedia Herculano 10.7955-8
| u Dispensa/Nomeacédo dos Agentes Responsaveis pela Guarda, Conservagao e Controle de Bens Méveis
Recepg{ao do~ Departamento  de Satiele de Sequeira Santos 1-14054-1 11/01/2021 das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme discriminacéo abaixo:
Administracao
E.M. ProfFloripesLangoni Ferro Shistiane Silva dos Santos | 4072022 | 13/02/2020 DISPENSA
E.M. Paulino Custddio de Rezende Adriana Cristina Ferreira 1-10982-0 21/09/2020 Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula D?:;ae:saa
C.M. Sempre Viva Ana Paula da Silva Gomes 1-15331-5 25/09/2019 E.M. Pastor Assis Cabral Claudia Damazio Carneiro 1-14040-1 01/03/2021
E.M. Pedro Torres Leite Janaina Rocha Cordeiro 1-11017-9 16/04/2020 C.M. Sé&o Pedro Ivonete Azevedo de Almeida 1-07215-4 03/05/2021
E.M. José Gongalves da Silva Marcia Rosa Ponte Maurat 1-05125-4 01/01/2021 -
NOMEAGAO
CIEP Prof. Amaury Amaral dos Santos Aline Gongalves Quaglio 1-08200-1 11/01/2021 Unidade Escolar ] ] Data da
Nome do Servidor Matricula Di
ispensa

E.M. Paulino Custddio de Rezende Eliana de Mesquita Barros 1-03800-2 18/12/2020 : =

E.M. Pastor Assis Cabral ovana da Motta GUSMEO | 4141244 | 01/03/2021

. Renata de Pinho Vianna
C.M. Manoel Carreiro de Mello . 1-11087-1 01/01/2020 e . .
Lucas  Pulleiro C.M. Sdo Pedro 8I2LatoCnst|na Oliveira de S3a 1-14078-7 03/05/2021

Eduardo de Lima Duarte
Santos
Diretor do Departamento de Manutengao

Satiele de Sequeira
Secretaria Municipal de Educagao
AGENTES PATRIMONIAIS

Dispensa/Nomeacédo dos Agentes Responsaveis pela Guarda, Conservagao e Controle de Bens Méveis
das Unidades Escolares e dos Setores desta Secretaria, conforme discriminagdo abaixo:

DISPENSA
Unidade Escolar/Setor da Data da
SME Nome do Servidor Matricula Dispensa
Creche Conveniada CAPETTE | Nilza Licério do Carmo Salomao | 4-16716-3 01/03/2021
Recepgdo do Departamentode | 5. py i Espirito Santo Oliveira | 1-11749-1 01/04/2021
Educacgéo
NOMEAGAO
Unidade Escolar/Setor da Nome do Servidor Matricula I?ata da
SME Dispensa
Creche Conveniada CAPETTE | Ana Paula Espirito Santo Oliveira | 1-11749-1 01/04/2021
Recepg?o do Departamentode | Raquel de Lima Barcelos 1-13987-8 01/04/2021
Educacgéo Andrade

Eduardo de Lima Duarte
Santos
Diretor do Departamento de Manutencao

Satiele de Sequeira
Secretaria Municipal de Educagéo
AGENTES PATRIMONIAIS

Dispensa/Nomeacéo dos Agentes Responsaveis pela Guarda, Conservacao e Controle de Bens Mdveis
das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme discriminacéo abaixo:

DISPENSA
el Nome do Servidor Matricula Dl?ata da
ispensa
E.M. Elza de Oliveira Tricano | gna aulaAreas Cavalcante da | 4 147159 01/07/2021
E.M. Prof®*Acliméa de Oliveira | | iana silva Pires 1-140477 01/07/2021
Nascimento
EM.  ProfFloripestangont | oz Caldas da Silva Manso 1-061551 03/06/2021
NOMEAGAO
Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula IZ_)ata da
Dispensa
E.M. Elza de Oliveira Tricano Celia da Conceigao da Silva 1-063805 01/07/2021
E.M. Prof’@Acliméa de Oliveira .
Nascimento lara Caldas da Silva Manso 1-061551 01/07/2021
E.M. Prof°FloripesLangoni Cristia_ne Silva dos Santos 1-072022 03/06/2021
Ferro Pereira

Eduardo de Lima Duarte
Santos
Diretor do Departamento de Manutengao

Satiele de Sequeira
Secretaria Municipal de Educagao
AGENTES PATRIMONIAIS

Dispensa/Nomeacgdo do Agente Responsavel pela Guarda, Conservagdo e Controle de Bens Moéveis da
Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme discriminagdo abaixo:
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DISPENSA
Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula Dl?ata oy
ispensa
C.M. Mariazinha Jannotti Luciana Cristina Silva Goulart 1-14172-7 01/07/2021
NOMEAGAO
Unidade Escolar Nome do Servidor Matricula [_)ata da
Dispensa
C.M. Mariazinha Jannotti fﬂiﬂﬁ]’:a Botelho Emerick 1-15366-8 01/07/2021

Satiele de Sequeira Santos
Secretaria Municipal de Educacéo

HOMOLOGAGAO DE CHAMADA PUBLICA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere a legislagdo em
vigor e, considerando o constante do Processo Administrativo n°® 5.330/2020, homologa Chamada Publica
n°® 001/2021 em favor do Grupo Formal: Cooperativa Agricola da Capacitagdo e Geragédo de Renda da
Micro Bacia do Rio Vieira — COOPVIEIRA, Associagao dos Agricultores Familiares de Sdo José do Vale do
Rio Preto. Grupo Formal: Cooperativa Agricola de Capacitagéo e Geragéo de Renda da Microbacia do Rio
Vieira — COPVIEIRA, Cooperativa de Agricultores e Agricultoras Familiar do Rio de Pardo, Cooperativa de
Mulheres Produtoras, e, nos Agricultores Individuais: Luiz Fernando Baeta Neves Barbieri e Jeferson de
Souza Couto.

Satiele de Sequeira Santos
Secretaria Municipal de Educacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EDITAL N.° 0149/2021
Em cumprimento ao que determina o Artigo 2° da Lei Federal n.° 9.452/97, vimos apresentar aos partidos

politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades empresariais, a liberagao de recursos financeiros
para esta Prefeitura Municipal de Teresépolis, abaixo discriminados:

CONTA Data ooonta Valor
BRADESCO S/A MULTAS 10/08/21 | 16963-3 RS 158275
BRASIL S/A FPM 10/08/21 | 73000-9 RS 3.113.330,54
BRASIL S/A FUNDEB 10/08/21 | 52342-9 R$ 1.373.105,06
BRASIL S/A INCRA 10/08/21 | 73010-6 RS 381,00
BRASIL S/A ISS STN 10/08/21 | 54284-9 R$  4.751,86
BRASIL S/A SIMPLES NACIONAL 10/08/21 | 43291-1 RS  15.264,26

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em, 10 de Agosto de 2021.

Fabiano Claussen Latini
Secretario Municipal de Fazenda
Mat: 4.17467-2

PORTARIAS.MF. N.°19/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA,
usando das atribuigdes que lhe confere a legislagao
em vigor,

RESOLVE,
NOMEAR, nos termos do art. 1° inciso IV da Lei Municipal n°1.477/93, o funcionario PATRICIA ROSA DA
SILVA GRANITO, matricula 1.04890-3, para integrar a Comissao Especial de Fiscalizagdo e Posturas, a
partir de 23/08/2021, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS,
Em, 27 de julho de 2021.

Paula lamé Palma Malhaes
Secretaria Municipal de Fazenda
Em substituicao
Mat. 1.08634-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDENACAO

DECRETO N° 5.570, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

DISP()E SOBRE AS NOVAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO
2019-NCOV (CORONAVIRUS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EMENTA:

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESOPOLIS, no uso das
atribuigcbes que Ihe confere a legislagdo em vigor e,

CONSIDERANDO a classificacéo pela Organizagao Mundial de Saude (OMS), no dia 11 de margo de 2020,
como pandemia do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugéo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as agoes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao, na forma do art. 196 da Constituicdo da
Republica;

CONSIDERANDO as diretrizes de atendimento integral, universal e igualitario no SUS que compreendem
as agdes de protecao e recuperagao de saude individual e coletiva, conforme o art. 289 da Constituigao do
Estado do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagéo da Lei Federal n° 13.979/2020, que dispde sobre as

Didario GOficial Eletronico

Municipio de Teresdpolis

ANO VI - N° 147 - PARTE |
QUINTA-FEIRA, 12 DE AGOSTO DE 2021

3

medidas de enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO as medidas de emergéncia em saude publica de importancia nacional e internacional,
ou seja, as situagdes dispostas no Regulamento Sanitario Internacional, promulgado pelo Decreto Federal
n°® 10.212, de 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria n° 188 de 03 de fevereiro de 2020 do Ministério da Saude que dispde sobre a
Declaragédo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgao
humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV), especialmente a obrigagao de articulagdo entre os gestores
do SUS como competéncia do Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Publica (COE-nCoV);

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 46.970 de 13 de margo de 2020, que estabelece os procedimentos
de controle e prevencgéo a propagagao da COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 46.973 de 17 de margo de 2020, que reconhece a situagéo de
emergéncia na saude publica;

CONSIDERANDO a Resolugédo SES n° 2004 de 19 de margo de 2020, que regulamenta as atividades
ambulatoriais nas unidades de saude publica, privadas e universitarias com atendimento ambulatorial;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de prevengao, controle e
contengdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagédo da doenga no
Municipio de Teresopolis;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as medidas de proibi¢céo para o enfrentamento do coronavirus
(COVID-19) em decorréncia de mortes ja confirmadas no Estado do Rio de Janeiro e o aumento de pessoas
contaminadas;

CONSIDERANDO o estado de excegdo em decorréncia da emergéncia de saude publica decorrente do
“coronavirus” (2019-nCoV);

CONSIDERANDO o disposto no §2°, art. 4° do Decreto Estadual n® 46.980 de 19 de margo de 2020, no qual
o Governador do Estado do Rio de Janeiro recomendou as demais Prefeituras do Estado do Rio de Janeiro,
em atengao ao principio da cooperacao, que adotem medidas de igual teor, como Unica forma de preservar
vidas e evitar a proliferagéo do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n°® 454 de 20 de margo de 2020, que declara, entre outras coisas, em todo o
territério nacional, estado de transmiss@o comunitaria do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 10.282 de 21 de margo de 2020, que Regulamenta a Lei n°® 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020, para definir os servigos publicos e as atividades essenciais;

CONSIDERANDO a Medida Proviséria n® 926 de 20 de margo de 2020 e o Decreto Estadual n° 46.991 de
24 de margo de 2020;

CONSIDERANDO o agravamento do cenario da pandemia, o desrespeito aos atos regulamentares
municipais e o gradativo aumento de circulagdo de pessoas nas ultimas semanas;

CONSIDERANDO que a ndo adogéo de medidas imediatas, pela Administragdo Municipal, podem levar a
um periodo prolongado de escassez de leitos e insumos, com sofrimento e morte para milhares de cidadaos
e familias do Municipio de Teresopolis;

CONSIDERANDO o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia - SBPT e
pela Organizagdo Mundial de Saude - OMS, quanto a eficacia do uso de mascara facial, como medida de
redugéo da contaminagao pelo Sars-CoV2;

CONSIDERANDO o ultimo boletim epidemioldgico produzido pela Secretaria Estadual de Saude publicado
apresentando redugé&o do numero de 6bitos confirmados de COVID-19, segunda a data de ocorréncia no
Estado do Rio de Janeiro, além da reducdo na curva de casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave
confirmados por COVID-19, segundo data de inicio de sintomas no Estado do Rio de Janeiro, cujos dados
estdo disponiveis;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 47.112 de 05 de junho de 2020, que estabeleceu novas medidas
de enfrentamento e combate ao coronavirus (Sars-CoV2);

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 9.224 de 24 de margo de 2021, que institui excepcionalmente, em
funcdo da pandemia do covid-19, como feriados os dias 26 e 31 de margo e 01 de abril de 2021, no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, a fim de conter a sua propagacgéo e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as orientagdes dispostas nas métricas do Gabinete de Crise.

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece novas medidas temporarias de prevengao ao contagio e de enfrentamento
da emergéncia em salude publica de importancia internacional, decorrente da SARS-COV-2 e suas
variantes, bem como, reconhece a necessidade de manutengao da situagcdo de emergéncia no ambito do
Municipio de Teresoépolis.

Paragrafo unico. A Administracdo Publica Municipal vem buscando o equilibrio entre o controle da
disseminagdo da SARS-COV-2 e suas variantes, mediante o isolamento social, e entre a necessidade de
garantir o bem-estar-social, o suporte aos municipes hipossuficientes e a manutengdo de uma rede de
abastecimento, como base para a recuperagdo da economia municipal.

CAPITULO Il
DAS RESTRIGOES E SUSPENSOES
SEGAO |
DAS REGRAS GERAIS

Art. 2° De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interesse da coletividade na prevencéo
do contagio e no combate da propagagao da SARS-COV-2 e suas variantes, DETERMINO, até o dia 24 de
agosto de 2021, as seguintes medidas:

l- fica proibida a promocgdo, a divulgagdo, o patrocinio, o incentivo ou qualquer modo de
consentimento a realizagdo de reunido ou festividade com aglomeragao de pessoas em desrespeito as
regras sanitarias descritas no art. 11 deste Decreto;

- fica proibida a visita a pacientes diagnosticados com a COVID-19, internados na rede publica ou
privada de saude;

I - fica proibido, sem uso de mascara, a pratica de qualquer modalidade de exercicio ou de esporte
individual nas ruas, pragas, bens de uso comum da populagao do Municipio de Teresépolis e locais privados;
IV - fica proibido o consumo de bebidas alcodlicas nas ruas, pragas, parques e demais logradouros
publicos:

a) fica igualmente proibida a venda de bebidas alcodlicas a consumidores que ndo tenham mesa definida
no estabelecimento, salvo via delivery, take-away ou drive-thru; e,

b) além da multa a fiscalizagdo podera apreender a bebida alcodlica.

V- passa a ser obrigatdrio o uso de mascaras descartaveis, cirurgicas ou de pano nos espacgos de
acesso aberto ao publico, incluindo as ruas, pragas e bens de uso comum da populagéo, nas reparticdes
publicas municipais, bem como em locais particulares de uso comum (condominios, edificios, atividades
econdmicas da industria, do comércio e do servigo, dnibus, vans, taxis, veiculos de transporte por aplicativo
e demais veiculos de transporte remunerado coletivos ou individuais); e,

VI - as atividades culturais seguirao os protocolos sanitarios estipulados pela Secretaria Municipal de
Saude em conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura.

§1°. Nos termos do art. 21 do Decreto Estadual n® 47.556 de 03 de abril de 2021, ficam permitidas as
atividades escolares presenciais e remotas na rede particular de ensino, bem como, as atividades
presenciais e remotas de cursos livres, profissionalizantes e de linguas em funcionamento no Municipio
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de Teresopolis.

§2°.0 retorno das atividades escolares presenciais ou hibridas da rede de ensino publico municipal se dara
no dia 16 de agosto de 2021.

. CAPITULO Il _
DAS ATIVIDADES ECONOMICAS COM LIMITAGAO ESPECIAL DE ATENDIMENTO

Art. 3° Os bares, restaurantes, lanchonetes, pragas de alimentagéao, refeitérios, foodparks, casas de festas
e congéneres somente poderdo atender pessoas com mesas definidas e sentadas e devem adotar as
regras sanitarias estabelecidas no art. 11 deste Decreto.

Art. 4° Os hotéis, pousadas e estabelecimentos congéneres deverdo respeitar criteriosamente as regras
sanitarias dispostas no art. 11 deste Decreto e, deverao restringir as areas de lazer internas e parques de
diversdo para o uso dos hospedes.

Art. 5° As academias, estudios, boxs e demais estabelecimentos de atividade fisica deverdo seguir as
regras sanitarias dispostas no art. 11 deste Decreto.

Art. 6° Fica permitida o funcionamento de casas de festas e buffet evitando-se a aglomeracéo de pessoas
e seguindo o protocolo de biosseguranca estabelecido no art. 11 deste Decreto.

§1°. E permitida a execugéo de musica ambiente e/ou instrumental, que atendam as regras estabelecidas no
art. 11 deste Decreto, sem pista de danga, computando os musicos para o calculo de lotagdo do ambiente.

§2°. Eventos com cobranga de ingresso ou realizados como atividade especial deverdo obter o Alvara
Combate a COVID - Eventos, por meio de processo formalizado no Protocolo Geral da Prefeitura de
Teresopolis, devendo atender as regras estabelecidas no art. 11 deste Decreto e a conveniéncia do
momento epidemioldgico.

Art. 7° Fica permitida a realizagéo de sessdes de cinema respeitando-se criteriosamente as regras sanitarias
dispostas no art. 11 deste Decreto.

Art. 8° Fica permitido o funcionamento de cursos livres, profissionalizantes e de linguas,respeitando-se
criteriosamente as regras sanitarias dispostas no art. 11 deste Decreto.

Art. 9° As instituicbes financeiras deveréo esclarecer aos seus clientes, pelos canais de comunicagéo
disponiveis, os meios remotos e eletrénicos oferecidos para a realizagao de operagdes financeiras com o
objetivo de evitar a aglomeragdo de pessoas no interior das agéncias.

|- as instituicdes financeiras sao responsaveis pelas filas externas ocasionadas pelo atendimento
de seus clientes, razéo pela qual devem organiza-las evitando aglomeracgdes, verificando o distanciamento
de 1,5m entre as pessoas;

- as instituicdes financeiras que ndo destacarem colaboradores para a organizagdo das filas
externas, permitindo aglomeragdes e violagbes da regra sanitaria serdo multadas nos termos deste Decreto
Municipal.

SEGAO |
DAS ATIVIDADES RELIGIOSAS

Art. 10. Fica permitida a realizacdo de celebragbes de todos os segmentos religiosos, respeitando o
distanciamento de 1,5m (um metro e meio)entre as pessoas sentadas.

I- recomenda-se que as reunides do seguimento religioso sejam realizadas, preferencialmente, de
maneira remota (on-line); e,

- os atendimentos e aconselhamentos espirituais devem ser individualizados.

1 - deve ser respeitado criteriosamente as regras sanitarias dispostas no art. 11 deste Decreto.

CAPITULO IV
DAS REGRAS SANITARIAS

Art. 11. As Atividades Econdmicas e Religiosas deverao seguir as diretrizes sanitarias abaixo:

I- somente sera permitida a entrada e a permanéncia de pessoas com mascara, inclusive nos
veiculos de transporte coletivo e individual de passageiros;

- 0 acesso ao interior dos estabelecimentos deve ser limitado a 9m? (nove metros quadrados) por
pessoa, proporcionalmente, utilizando-se como base de calculo a area de atendimento do estabelecimento
e incluindo no calculo os colaboradores;

I - devem ser fixados dispensers com alcool a 70% no acesso e no interior do estabelecimento,
somente permitindo o acesso ao local apds a higienizacdo das maos;

[\ devera ser demarcado no chéao a sinalizagao com distanciamento de, no minimo, 1,50m (um metro
e meio) para a organizagao dos clientes em filas, seja na area interna, seja na area externa, organizando
e coordenando as filas que se formarem dentro ou fora do estabelecimento, devendo destacar, no minimo,
um colaborador para exercer esta fungao;

V - os colaboradores deverao fazer o preenchimento do aplicativo Minha Saude ao menos 01 (uma) vez
por semana;

VI - devem ser monitorados diariamente os indicadores de sintomas gripais dos colaboradores,
utilizando os protocolos padrdes estabelecidos e informar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude
sobre os casos suspeitos, pelo telefone (21) 2742-9883;

VIl - independentemente da atividade econdémica, com fins de garantir a biosseguranca, devem as
pessoas juridicas e fisicas seguir os protocolos de higienizagdo das areas comuns e privadas, das estagdes
de trabalho e de uso, dos equipamentos e materiais de utilizagao individual, preferencialmente com alcool
a 70% ou outros produtos reconhecidos pela eficiéncia na eliminagéo de virus e bactérias;

VIl - ndo é autorizado o rodizio ou compartilhamento de objetos, sendo recomendada, sempre que
possivel, a utilizagdo de itens descartaveis;

IX - o mobilidrio e as estagdes de atendimento deverdo respeitar, entre si, uma distancia minima
de1,5m (um metro e meio), em todas as diregdes;

X - sempre que possivel,o atendimento devera ser realizado com horario agendado, respeitando um
intervalo entre os clientes para higienizagao e desinfecgao dos mobiliarios, dos equipamentos e das méos;
Xl - sempre que possivel, os estabelecimentos deverado evitar o atendimento simultaneo a diversos

clientes, ou de diversos colaboradores a um cliente especifico;

Xl - devera ser realizada a limpeza e higienizacdo dos produtos antes da entrega ao cliente e apds a
devolugéo do produto, se for o caso, sendo recomendado a ampliagao dos prazos de trocas dos produtos;
Xl - os estabelecimentos devem favorecer e incentivar os modelos de delivery e retirada na porta do
estabelecimento (take-away);

XIV - os estabelecimentos devem priorizar o pagamento por meios eletrénicos, evitando a circulagéo
do papel-moeda, e, quando utilizada maquina de pagamento eletronico, esta devera ser envolta de filme
plastico, com higienizagdo apds cada uso;

XV - sempre que possivel, os estabelecimentos devem disponibilizar lavatério com agua corrente,
sabonete liquido e papel toalha;

XVI - os estabelecimentos devem orientar seus colaboradores a lavar as maos a cada uma hora e a
assepsia com alcool a 70%, ou a utilizagdo do alcool a 70% apds cada atendimento;

XVII - sempre que possivel, os estabelecimentos deverdo manter as janelas e portas abertas,
incluindo nesta determinagdo os veiculos de transporte coletivo e individual de passageiros;
XVl - os estabelecimentos devem realizar a limpeza do filtro e carenagem dos equipamentos de ar-
condicionado e limpeza semanal das palhetas de ventiladores;

XIX - os estabelecimentos devem instalar barreira de acrilico nos caixas e areas administrativas de
atendimento;

XX - sempre que possivel, os estabelecimentos devem realizar revezamentos de turno e laborar
com numero reduzido de pessoal, priorizando os setores administrativos em sistema home Office, dando
preferéncia para os encontros virtuais;

XXI - os colaboradores e/ou estabelecimentos devem lavar com agua e sabdo e passar com ferro
quente uniformes e mascaras de tecido, depois de cada turno de trabalho;

XXII - os estabelecimentos devem higienizar diariamente os equipamentos de uso comum e os veiculos
de uso profissional;

XX - todas as atividades de alimentag&o, que envolvam o autoatendimento pelo cliente, deverdo
disponibilizar luvas descartaveis para que os clientes se sirvam e lixeiras com tampa de pedal para o
descarte das luvas;

XXIV - os estabelecimentos deverdo priorizar os elementos de atendimento ao cliente por meios
digitais, como cardapios por QR CODE, check-in por aplicativo, cartdes magnéticos, compras eletrénicas,
evitando a troca de material entre as pessoas;

XXV - nos estabelecimentos com escadas rolantes devem ser respeitados o espagamento de 03
degraus livres entre uma pessoa e outra;

XXVI - nos estabelecimentos com elevador, deve ser respeitado o limite de 02 (duas) pessoas por vez;
XXVII - os estabelecimentos deveréo realizar uma desinfecgéo geral das areas comuns com produtos
especificos para esse fim, sendo certo que a limpeza devera ser umida, nunca varrendo as superficies a
Seco;

XXVIII - fica proibida a utilizagdo de mecanismos de liberagdo de acesso por digitais, catracas ou
qualquer outro que haja contato fisico;

XXIX - fica proibida a utilizagdo de bebedouros, exceto se adotado mecanismo de acionamento
automatico ou por pedaleira;

XXX - fixar o Informativo do Gabinete de Crise da Prefeitura de Teresopolis e o Alvara Combate ao
COVID-19, em todos os acessos dos estabelecimentos.

XXXI - revogado;

XXXII - os estacionamentos que possuam o servi¢o de valet deverao adotar medidas de higienizagéo das
superficies de contato entre o condutor e 0 manobrista antes e depois de cada procedimento de manobra
do veiculo; e,

XXXIIl - todos os estabelecimentos e prestadores de servigo, clubes, associa¢cdes desportivas,
academiais, estudios e congéneres deverdo aferir a temperatura de todos os funcionarios, lojistas, clientes
e fornecedores, sendo permitido o acesso somente para aqueles que nao apresentarem temperatura maior
do que 37,8°C (trinta e sete, ponto oito graus celcius).

§1°. E de responsabilidade dos estabelecimentos e prestadores de servigo garantir que o acesso em suas
dependéncias se dé de maneira ordenada, de forma a evitar aglomeracdes e somente permitir o acesso e
permanéncia de pessoas com mascara.

§2°. Os estabelecimentos com espaco fisico de atendimento insuficiente para a regra dos 9m? por pessoa,
somente poderédo fazer o atendimento em sua porta e ou sistema delivery, seguindo todas as regras
dispostas nos incisos do caput, que forem possiveis ao seu sistema de atendimento.

§3°. Devem ser afastados de suas atividades, de forma imediata, todos os colaboradores sintomaticos
(sindrome gripal), conforme recomendagdo do Ministério da Saude.

CAPITULO V
DOS CONDOMINIOS

Art. 12. Nos prédios e condominios que tenham elevador, deve ser respeitado o limite de 02 (duas) pessoas
por vez ou grupo familiar de acordo com a lotagdo do elevador.

§1°. Os prédios e condominios deverdo realizar uma desinfecgdo geral das areas comuns com produtos
especificos para esse fim, sendo certo que a limpeza devera ser Umida, nunca varrendo as superficies a
seco.

§2°. As areas comuns dos condominios poderao ser utilizadas desde que respeitem as métricas sanitarias
dispostas no art. 11 deste Decreto.

§3°. Revogado.

§4°. Os condominios verticais, horizontais, residenciais, comerciais e mistos devem seguir as regras
sanitarias estabelecidas no art. 11 deste Decreto.

'CAPITULO VI
VELORIOS E FUNERAIS

Art. 12-A. Os veldrios e funerais de pacientes confirmados ou suspeitos da COVID-19 néo séo
recomendados durante os periodos de isolamento social e quarentena, porém, caso sejam realizados,
devem seguir, obrigatoriamente, as diretrizes abaixo listadas:

|- manter a urna funeraria fechada durante todo o veldrio e funeral, evitando qualquer contato com
o corpo do falecido em qualquer momento post-mortem;

Il - utilizar agua, sabao, papel toalha e alcool em gel a 70% para higienizacdo das maos durante todo
o velério;

I - a urna funeraria devera ser colocada em local aberto ou ventilado;

IV - proibir a presenca de pessoas que pertengam ao grupo de risco para agravamento da COVID-19
(idade igual ou superior a 60 anos, gestantes, lactantes, portadores de doengas cronicas e imuno deprimidos)
e criangas;

V- nao permitir a presenca de pessoas com sintomas respiratérios, observando a legislagao referente
a quarentena e internagdo compulsdria no dmbito da Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) pela COVID-19;

VI - ndo permitir a disponibilizagéo de alimentos, sendo certo que, para o consumo de bebidas, deve-
se observar as medidas de ndo compartilhamento de copos;

VII - a cerimOnia de sepultamento ndo deve contar com aglomerado de pessoas, respeitando a
distancia minima de, pelo menos, dois metros entre elas, bem como outras medidas de isolamento social e
de etiqueta respiratoria;

VIII - recomenda-se que o enterro ocorra com no maximo 10 pessoas e com duragdo maxima de 01h
(uma hora), ndo pelo risco biolégico do corpo, mas sim pela contra indicacdo de aglomeragdes;

IX - as cerimonias devem ocorrer entre 6h e 17h, em locais ventilados.

X - o cortejo do corpo nédo deve ser realizado, assim como, medidas de prevencdo deverédo ser

adotadas no transporte dos familiares, seja individual ou coletivo.

_ CAPIiTULO VIl )
ALVARA COVID-19 SEGUNDO ESTAGIO

Art. 13.0s estabelecimentos das Atividades Econdmicas deverdo preencher formulario para emissao do
Alvara Combate ao COVID-19, disponivel no site da Prefeitura Municipal de Teresépolis, declarando estar
cientes das regras coletivas e do compromisso individual em cumpri-las.

§1°. O Alvara Combate ao COVID-19 devera serimpresso e exposto em todos os acessos do estabelecimento
emformatoA4.

§2°. Também devera ser impresso pela empresa e exposto ao lado do caixa em formato A4 o informativo
do Gabinete de Crise. O documento dispora sobre as campanhas do Municipio de Teresépolis, o telefone
para denuncias, as regras de convivéncia coletivas, além de estar acompanhado de um QR Code que
dara acesso ao site da Prefeitura com todas as informagdes sobre o enfrentamento ao coronavirus e onde
também sera possivel a validagdo do Alvara Combate ao COVID.

§3°. O descumprimento das regras estabelecidas neste Decreto, incluidas as regras do caput e dos§§ 1° e
2° deste artigo, acarretardo nas seguintes punigdes:

|- Primeira Infragao:

a) notificacdo e prazo de 48h para a resolugéo das infragdes identificadas;

b) no caso de infragbes relacionadas a ocupagdo maxima de atendimento, disponibilidade de alcool
em gel 70%, uso de mascaras por clientes e colaboradores, dentro do estabelecimento, venda de bebidas
alcodlicas a consumidores que nao tenham mesa definida, a multa sanitaria sera imediata para a empresa
infratora.

Il - Reincidéncia na Infragao:

a) multa e lacre da atividade comercial, com a retirada do lacre ap6s 10 (dez) dias;

b) para haver a retirada do lacre ap6s o pagamento da multa, o processo administrativo devera conter
0 nada opor da Autoridade Fiscal de Fazenda, Meio Ambiente, Vigilancia Sanitaria e Guarda Municipal,
informando se o funcionamento do estabelecimento causara danos, prejuizos, incobmodos, ou colocara
em risco, por qualquer forma, a seguranga, o sossego, a saude e a integridade fisica da vizinhanga ou da
coletividade.

CAPITULO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 14. Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por empresa que presta servigo
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para o Municipio de Teresopolis, que apresentar febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de
garganta, mialgia, cefaleia e prostragéo, dificuldade para respirar e batimento das asas nasais) passa a ser
considerado um caso suspeito e devera adotar o protocolo de atendimento especifico a ser informado por
ato infralegal, expedido pela Secretaria Municipal de Saude.

§1°. Nas hipoteses do caput deste artigo, qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servigo para o Municipio de Teresoépolis, devera entrar em contato com a Administragéo
Publica para informar a existéncia de sintomas.

§2°. Os gestores dos contratos de prestagao de servigos deveréo notificar as empresas contratadas quanto
a responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios
quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas de febre
ou sintomas respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabilizacdo contratual em caso de
omissdo que resulte em prejuizo a Administragéo Publica.

§3°. O horario de atendimento ao publico das Secretarias Municipais e da Procuradoria Geral do Municipio
sera de 09h (nove horas) as 18h (dezoito horas), com o horario de expediente regulado por cada Secretario
Municipal e pelo Procurador Geral do Municipio.

§4°. Os servidores, comissionados e colaboradores do Municipio de Teresopolis que sejam idosos (60 anos
ou mais) ou que apresentem as comorbidades dispostas no Plano Nacional de Vacinagdo como grupo de
risco deverdo retornar a atividade 20 (vinte) dias apds receberem a segunda dose de vacina.

§5°. As servidoras, comissionadas e colaboradoras do Municipio de Teresépolis gravidas ndo podem
retornar a atividade.

Art. 15. Podera o Prefeito Municipal de Teresopolis autorizar a concessao de antecipagéo de férias ou
flexibilizagdo da jornada com efetiva compensacgéao.

CAPITULO VI .
DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E DAS INFRAGOES

Art. 16. Fica criada a equipe multidisciplinar de fiscalizagdo composta pela Guarda Municipal, pelos Fiscais
Fazendarios, pelos Agentes Sanitarios, pelos Fiscais Ambientais, pelos Fiscais de Obras, pelos servidores
da Defesa Civil, sob o comando e coordenagao da Secretaria Municipal de Fazenda.

§1°. Nos termos Capitulo VI (arts. 11 a 17) da Lei Federal n° 9.784 de 29 de janeiro de 1999 (Lei do
Processo Administrativo), da Lei Federal n°® 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 e da Lei Federal n°
6.437 de 20 de agosto de 1977, fica delegada a competéncia para a fiscalizagéo e aplicagao de multas
dispostas neste Decreto, aos fiscais fazendarios, aos fiscais de obras, aos fiscais ambientais, os guardas
municipais e aos servidores da Defesa Civil.

§2°. A referida delegacdo de competéncia é exclusiva para as infragdes de saude publica determinadas
por este Decreto, em consonancia com a Lei Federal n°6.437 de 20 de agosto de 1977 e as penalidades
descritas nos incisos | e I, art. 12 da Lei Municipal n® 1.300 de 08 de junho de 1990.

§3°. A delegagéo perdurara pelo periodo de vigéncia do presente Decreto podendo ser prorrogada por
decreto posterior, ndo sendo possivel a invasdo a outras atribuicdes da fiscalizagdo sanitaria.

§4°. O objetivo da delegagéo determinada se da em razdo da necessidade de fiscalizagédo efetiva das
medidas de distanciamento social ampliado, com o fim de salvaguardar a vida dos municipes.

§5°. No caso de descumprimento das medidas dispostas neste Decreto, além da multa sera imediatamente
comunicado o fato as autoridades policiais para apuragao da pratica do crime previsto no art. 131 ou art.
268 ambos do Cadigo Penal.

Art. 17. As infragbes as determinagbes dispostas neste Decreto serdo enquadradas e punidas de acordo
com o art. 10 da Lei Federal n® 6.437 de 20 de agosto de 1977 e com a Lei Municipal n° 1.300 de 08 de
junho de 1990.

§1°. As pessoas juridicas serdo enquadradas nas infragcdes dispostas na Lei Municipal n°® 1.300 de 08 de
junho de 1990 e nas dispostas no art. 10 da Lei Federal n® 6.437 de 20 de agosto de 1977 e ser&o punidas
conforme o inciso I, art. 12 da Lei Municipal n® 1.300/90, no valor de R$818,52 (oitocentos e dezoito reais
e cinquenta e dois centavos), referente a12 (doze) UFT.

§2°. As pessoas fisicas serdo enquadradas na infragdo sanitaria de transgredir normas legais e
regulamentares destinadas a protegao da saude, conforme o art. 10 da Lei Federal n® 6.437 de 20 de agosto
de 1977 e seréo punidas conforme o inciso |, art. 12 da Lei Municipal n° 1.300/90, no valor de R$136,42
(cento e trinta e seis reais e quarenta e dois centavos), referente a02 (dois) UFT.

§3°. O rompimento do lacre determinado pela equipe multidisciplinar criada por este Decreto acarretara na
multa imposta pelo art. 51 da Lei Complementar Municipal n® 49/03.

Art. 18. As punigcdes para as infragdes sanitarias ndo impedem demais sang¢des de natureza administrativa,
civel e penal decorrentes dos atos realizados pelas pessoas fisicas e juridicas.

CAPITULO VIl
DASDISPOSICOES FINAIS

Art.19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as disposigcbes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS, aos onze
dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um.
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VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito =

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE TERESOPOLIS

A Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Teresopolis no uso de suas atribuigdes e
considerando:
A) a situagédo de pandemia causada pelo COVID-19 e,
B) a proibicdo de realizagdo de eventos com presenca de publico, conforme Decreto
Municipaln©°5.563/2021.
Convoca todos os Conselheiros e Conselheiras para Reunido Ordinaria a realizar-se,excepcionalmente
de modo virtual (por videoconferéncia) no dia 26 (vinte e seis) de Agosto de 2021, as 16 (dezesseis
horas, por meio dos links:
16:00h as 17:00h:https://meet.google.com/gaj-yjwg-xuf
17:00h as 18:00h:https://meet.google.com/osi-fies-fnk
18:00h as 19:00h: https://meet.google.com/bda-ctrh-gkh
Na ocasido seréo apresentados e debatidos os seguintes pontos de Pauta:
1. Apresentagéo,Discussao,Deliberagao e Encaminhamentos:
® Apresentacao das Camaras Técnicas;
® Apresentacao do Grupo de Estudo do Plano Diretor;
® Apresentagao do Grupo de Trabalho do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse
Social;
® Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais:
-Apresentacao do Processo de Geo inteligéncia;
-Apresentagdo da conclusao do Plano de Metas do Governo.

2. Informes.
Teresopolis(RJ)03 de agosto
de 2021.

Ana Maria Gomes de Almeida
Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Teresopolis

PROGRAMA OPERACAO TRABALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

BENEFICIARIOS DO PROGRAMA OPERAGAO TRABALHO (POT) DESLIGADOS

JULIANA o
1 SOARES EM BELKIS FRONY 06:30has | Apo|O/CUIDADORA | 05/08/2021
oRRES MORGADO 12:30h

BENEFICIARIOS DO PROGRAMA OPERAGAO TRABALHO (POT) DESLIGADOS

MICHELLI SILVA | CIEP PROF° AMAURY
NEVES AMARAL DOS SANTOS

12:00h as

18:00h APOIO/ESCOLAR

06/08/2021

BENEFICIARIOS DO PROGRAMA OPERAGAO TRABALHO (POT) DESLIGADOS

EM PROF? ACLIMEA
DE OLIVEIRA
NASCIMENTO

JAQUELINE
1 DE ALMEIDA
EVANGELISTA

08:00h as

14:00h APOIO/CUIDADORA | 09/08/2021



https://meet.google.com/osi-fjes-fnk
https://meet.google.com/bda-ctrh-qkh
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