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32 NOTA TECNICA - SARAMPO: 16 A 26 DE
FEVEREIRO DE 2020

Secretaria de Saude de
Teresopolis informa que
registrou, até o momento, 39
casos suspeitos de sarampo
no municipio. Dos 39 casos

suspeitos examinados,
13 tiveram confirmacao
laboratorial.  Os outros 26

casos seguem em investigacao
pela Divisdao de Vigilancia
Epidemiologica (DVE). A
maioria se refere a pacientes
que estiveram em municipios
do Estado com histérico
de transmissdo da doenca.
ApoOs a visita, esses pacientes
retornaram para a cidade com
sintomas e sinais da patologia.

Os exames desses pacientes
foram coletados e encaminhados
ao Laboratorio Central de Saide
Publica Noel Nutels (LACEN-
RJ). Ndo ha, até o momento,
nenhum caso considerado grave
ou Obito pela doenca.

Todas as medidas profilaticas
e de orientacdo quanto a
vacinacdo foram realizadas.
Todas as medidas de bloqueio
vacinal para a doenca tém sido
tomadas pela Secretaria de
Saude.

O sarampo é uma doenca
infecciosa aguda, de natureza
viral, potencialmente grave,
transmissivel e extremamente
contagiosa, muito comum na
infancia.

A transmissdo ocorre de pessoa
a pessoa, por meio de secrecoes
respiratorias, no periodo de
quatro a seis dias antes do
aparecimento do exantema
(vermelhiddo em pele) e em até
quatro dias apos.

VACINE-SE CONTRA O

SARAMPO

Apesar da campanha de
vacinacdo contra O sarampo
estar focada na populacdao de
6 meses a 59 anos, 0s postos
de saude estdo abertos para
as pessoas em qualquer faixa
etaria, principalmente até 59
anos, que nao tenham esquema
vacinal completo. O esquema
vacinal esta completo, quando a
pessoa ja tomou duas doses da
vacina ap6s 1 ano de idade.

Quem nao tiver essas duas doses
tomadas apos 1 ano de idade ndao
esta completamente protegido,
e deve ser avaliado no posto
de satde mais proximo de sua
residéncia e, eventualmente,
receber uma dose adicional.

As pessoas que ndo sabem ou
nao conseguem avaliar se tem
0 esquema vacinal completo,
devem de posse de sua caderneta
de vacinagdo, comparecer ao
posto mais proximo para que um
profissional de saude daquela

localidade avalie a necessidade
ou ndao de complementar a dose.

Diante da situacao
epidemiologica do sarampo
no mundo e devido a intensa
relacdo comercial e turistica
com paises que ainda mantém
circulacdo viral — que deixam
o Estado de Rio de Janeiro em
alerta permanente paraorisco de
importacao de casos —, a Divisao
de Vigilancia Epidemiologica
(DVE) da Secretaria Municipal
de Saude de Teresopolis, orienta
a intensificacdo das acoes de
vigilancia epidemiologica do
sarampo.

As acoes de imunizacao que
foram realizadas mostraram-
se eficientes, considerando
o volume de pacientes e
comunicantes vacinados e
o envolvimento de todas
as unidades de sadde nesse
processo de prevencao de
doengas imunopreveniveis.

—
—

PREFEITURA

TERESOPOLIS

do Calendario
Nacional de Imunizacoes
permanecem disponiveis
nas Unidades de Saude do
municipio.

As vacinas

Nesse momento, dada a acgao
imediata da DVE e a vacinagao
intensificada, ha uma situacao
de normalidade em relagao
aos casos de sarampo em
Teresopolis.

Até 07 de marco, quando
ocorrera o 2° dia D de vacinagao
para o sarampo, todas as
unidades basicas permanecem
vacinando, acorde ao previsto
no Calendario Basico de
Imunizacao da Crianca/
Adolescente, do Adulto e Idoso.

Informacdes podem ser obtidas
na Divisdo de Vigilancia
Epidemiologica da Secretaria
Municipal de Saude, na Rua
Julio Rosa, 366, ou através do
telefone 2742-9883, das 9h as
17h, de 2% a 6* feira.

RECEBA A NEWSLETTER DA PREFEITURA - CADASTRE-SE EM WWW.TERESOPOLIS.RJ.GOV.BR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDERNACAO

REPUBLICACAO DA LEI MUNICIPAL Ne 3.847/2019, ATE SEU ART. 8°, BEM COMO PUBLICAGCAO
DAS EMENDAS DO LEGISLATIVO

LEI MUNICIPAL N° 3.847, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

EMENTA: ESTIMA A RECEITA E FIXAA DESPESA DO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020.

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS decreta, € eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Orgamento Geral do Municipio de Teresépolis para o exercicio de 2020, estima a Receita em
R$573.857.700,00 (quinhentos e setenta trés milhdes, oitocentos e cinquenta sete mil, setecentos reais) e
fixa a Despesa em R$573.857.700,00 (quinhentos e setenta trés milhGes, oitocentos e cinquenta sete mil e
setecentos reais), compreendendo:

I - Orcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, 6érgéos e entidades da administragéo
direta e indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no montante de
R$491.857.700,00 (quatrocentos e noventa um milhdes, oitocentos e cinquenta sete mil e setecentos reais).

Il - Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todos os érgdos e entidades a ele vinculadas, da
administragéo direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidas pelo Poder Publico, no
montante de R$82.000.000,00 (oitenta dois milhdes reais).

CAPITULOII
DOS ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

Segéao |
Da Estimativa da Receita e Fixagcdo da Despesa

Art. 2° O Orgcamento da Prefeitura para o exercicio de 2020, estima a Receita R$573.857.700,00
(quinhentos e setenta trés milhdes, quinhentos e cinquenta sete mil setecentos reais) e fixa a Despesa em
R$573.857.700,00 (quinhentos e setenta trés milhdes, oitocentos e cinquenta sete mil e setecentos reais).

§ 1°. A Receita da Prefeitura sera realizada mediante a arrecadacgéo de tributos, rendas e outras Receitas
Correntes e de Capital, na forma da legislagdo em vigor, discriminada nos quadros anexos com o seguinte
desdobramento:

4. RECEITAS

4.1 RECEITAS CORRENTES R$555.987.600,00
4.2 RECEITAS DE CAPITAL R$266.100,00
4.7 RECEITAS CORRENTES INTRAORGCAMENTARIA R$17.604.000,00
Total Geral: R$573.857.700,00

§ 2°. A despesa da Prefeitura sera realizada segundo a apresentagdo dos anexos integrantes desta Lei,
obedecendo a classificagéo institucional, funcional programatica e natureza da seguinte maneira:

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE TERESOPOLIS:29138369000147
DOCUMENTO DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=RJ, I=Teresopolis, ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil -
ASSINADO RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=Autenticado por AR Facerj, cn=MUNICIPIO DE
DIGITALMENTE TERESOPOLIS:29138369000147

Dados: 2020.03.02 16:25:24 -03'00'

1 — CLASSIFICACAO POR ORGAO
Codigo Descrigao Valor
01.00 Camara Municipal de Teresopolis R$17.327.574,32
02.00 Prefeitura Municipal de Teresépolis R$473.930.125,68
03.00 Teresopolis Prev R$82.000.000,00
06.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social R$600.000,00
TOTAL: R$573.857.700,00
Il — CLASSIFICACAO POR FUNCAO
Caodigo Descrigao Valor
01 Legislativa R$17.327.574,32
04 Administragéo R$33.354.640,00
06 Seguranga Publica R$8.130.800,00
08 Assisténcia Social R$10.797.400,00
09 Previdéncia Social R$82.000.000,00
10 Saude R$163.097.826,00
1 Trabalho R$273.800,00
12 Educagao R$164.229.200,00
13 Cultura R$1.991.600,00
14 Direitos da Cidadania R$497.000,00
15 Urbanismo R$33.656.959,68
16 Habitacdo R$9.514.500,00
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18 Gestao Ambiental R$2.023.800,00 1025 Politica Nacional de Educagéo Permanente e Formagédo em 0.00
19 | Ciéncia e Tecnologia R$271.000,00 Saide _ .
20 Agricultura R$2.592.000.00 1026 ggltlut:llza Nacional de Educacao Permanente e Formagéo em 0,00
23 Comércio e Servigos R$3.465.700,00
1027 Capacitagao e Inser¢do da Mulher no Mercado de Trabalho 1.100,00
24 Comunicagdes R$102.000,00
27 Desporto e Lazer R$748.300,00 1028 Reviséo do Plano Diretor Municipal 1.051.000,00
28 Encargos Especiais R$36.783.600,00 N
99 Reserva de Contingéncia R$3.000.000,00 1031 Caminho da Escola - Onibus Acessivel 2.000,00
TOTAL: R$573.857.700,00 1032 Agquisicdo de Equipamentos para Servigos de Saude 0,00
I W-CIASSIFICACAOPORSUBFUNGAO | | 1046 | Trenspore Saniri 000
Codigo Descrigao Valor
031 |Acdo Legislativa R$10.000,00 1048 Diagnostico situacional agropecuario 200,00
122 |Administragdo Geral R$101.833.704,32 . . .
2001 Divulgagao Oficial 102.000,00
124  |Controle Interno R$670.400,00
127  |Ordenamento Territorial R$6.000,00 2003 Manutengao das Atividades da SMGC 88.700,00
181 Policiamento R$1.500,00 2004 Pessoal e Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e Outros 2 160.000.00
182  |Defesa Civil R$1.323.200,00 Beneficios da SMGC. T
243 |Assisténcia a Crianga a ao Adolescente R$403.600,00 2006 Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagoes Patronais e Outros 381.000.00
Beneficios - Executivo. R
244  |Assisténcia Comunitaria R$5.963.400,00 - -
- - - - 2007 Gestbes das agbes Integradas de Politicas Publicas de 0.00
272 Previdéncia do Reglme Estatutario R$81 707360,00 Trabalho, Emprego e Renda. ’
1 A ao Basi R$14.341.
30 tengdo Basica $14.341.500,00 2008 Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentavel 2.100,00
302 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$101.970.376,00
Suporte Profilatico e 2009 Manutengao das Atividades da SMPPE 1.706.100,00
303 Terapéutico R$1.500,00
304  |Vigilancia Sanitaria R$157.000,00 2010 Gestao Urbanistica e Territorial 6.000,00
305 |Vigilancia Epidemioldgica R$6.213.100,00
201 Gestao do Fundo Municipal de Habitagédo de Interesse Social. 2.300,00
334  |Fomento ao Trabalho R$4.697.700,00
361  |[Ensino Fundamental R$134.318.700,00 2012 Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 3.762.000.00
Beneficios da SMPPE. e
365 |[Educagéo Infantil R$27.712.100,00
366 |Educacdo de Jovens e Adultos R$875.400,00 2013 Sentencgas Judiciais e Precatorias. 24.802.600,00
367 |[Educacéo Especial R$7.000,00 2014 ggﬁch);li :S%r;cgﬁzs Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 11.587.000,00
392  |Difusdo Cultural R$1.991.600,00 -
451 Infraestrutura Urbana R$33.728.559,68 2015 Manutengao das Atividades da PGM 163.500,00
452  [Servigos Urbanos R$4.300,00
— 2017 Sistema de Compras e Gestao de Contratos e Custos 110.000,00
482 |Habitagdo Urbana R$9.514.500,00
541 |Preservagéo e Conservagéo Ambiental R$2.005.600,00 2019 Manutengéo da Administragio Geral 1.623.100,00
542  |Controle Ambiental R$16.300,00
544 |Recursos Hidricos R$1.900,00 2020 Manutengao das Atividades da SMA 415.000,00
606 |Extensdo Rural R$168.200,00 2021 g:ich)iili ()eslzr;cgﬁgs Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 3.095.000,00
609 |Defesa Agropecuaria R$13.600,00
695 Murismo R$3.467.700,00 2023 EerSgE?Dma de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico - 5.281.000,00
812  |Desporto Comunitario R$748.300,00
- — 2024 Manutengéo das Atividades da SMF 2.634.000,00
843  |Servigo da Divida Interna R$6.702.000,00
846  (Outros Encargos Especiais R$30.281.600,00 2025 Manutenc&o das Atividades da SMAADR 9.200,00
999 R de Contingénci R$3.000.000,00 — - -
cserva ce ~onfingencia $ 2026 Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 2.401.000.00
TOTAL: R$573.857.700,00 Beneficios da SMAADR. o
2028 Agoes de Defesa Agropecuaria 11.400,00
Caodigo Descrigao Valor
2029 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Cultura 3.500,00
0001 Pagamento de Sentengas Judiciais — SMDS 20.000,00
2030 Manutengao das Atividades da SMC 37.100,00
0002 Pagamento de Sentengas Judiciais — Tereprev 178.000,00
2031 g:ﬁz%izfsir;cgﬁgs Sociais, Obriga¢des Patronais e Outros 1.711.000,00
0003 Divida Publica e Encargos 6.700.000,00 :
2032 Cultura e Desenvolvimento 237.700,00
1001 Aquisicao de Desapropriagéo de Iméveis 1.000,00
2033 Manutengao das Atividades da SMDS 84.800,00
Modernizagéo da Infraestrutura Educacional - Ensino
1002 2.700.000,00 — . -
Fundamental 2034 Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagbes Patronais e Outros 2.968.000.00
Beneficios da SMDS. DA
1003 Modernizagao da Infraestrutura Educacional - Ensino Infantil 508.000,00 ) . .
2035 Apoio as Instancias de Deliberacao 2.200,00
1004 Recuperagao de Localidades Atingidas por Catastrofes 12.300,00 -
2036 Programa Operagéo Trabalho — POT 4.410.000,00
1005 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - 7.200.00 Manutenggo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia
SMOSP B 2037 Social 1.700,00
1006 Obras Viarias 56.100,00 2038 Protecédo Social Basica 23.200,00
1009 Aquisicao de Patrulha Mecanizada 1.100,00 2039 Protegédo Social Especial 61.700,00
1010 Preservagao Histérica 200,00 2040 Manutengao das Atividades do FMDCA - CMDCA 11.800,00
1011 Obras de Infraestrutura 4.400,00 2041 Manutencao das Atividades do Conselho Tutelar 390.200,00
1017 Aquisicdo de Equipamento de Informatica 1.000,00 2042 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - SMDS 2.203.000,00
1018 Aquisicao de Equipamentos para o Hemonucleo 6.000,00 2043 Manutengao das Atividades da SME 1.315.100,00
1022 Construgao de UBS 0,00 2044 Manutengéo das Atividades dos Conselhos Municipais 3.000,00
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2045 Articulacao Pedagogica do Ensino Fundamental 20.223.000,00 2103 Manutencao das Atividades da SMCT 3.300,00
2046 Gestao Financeira Descentralizada - GFED - Ensino 4.007.000,00 2104 Pesso’all e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 264.100,00
Fundamental Beneficios da SMCT.
2047 Educagao Especial e Politicas Inclusivas 7.000,00 2105 Expansé&o do Governo Eletronico 3.100,00
2048 Articulacdo Pedagdgica da Educagéo Infantil 5.417.000,00 2106 Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados 500,00
2049 Gestao Financeira Descentralizada - GFED - Educagéo Infantil 2.000.000,00 2108 Administragéo da Frota — FMS 855.400,00
2050 | Pessoal e Encargos Sociais, ObrigagSes Patronais e Outros 19.787.000,00 2110 | Tratamento Fora de Domicilio 1.400,00
Beneficios - Educagao Infantil.
2051 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 253.200,00 2111 Manutencgo das Atividades da SMS 16.580.450,00
Beneficios — EJA.
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros L
2052 Beneficios - Ensino Fundamental. 107.383.600,00 2112 Centro de Tratamento de Animais 0,00
2057 Manutengao das Atividades da SMEL 7.200,00 2114 Manutencgao das Unidades Secundarias 0,00
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigages Patronais e Outros -
2058 Beneficios da SMEL. 738.000,00 2116 Outros Beneficios / Pessoal 100,00
2059 'Mnﬁﬁ?;';glao Esporte e Lazer/Fortalecimento Fisico do Atleta 2.000,00 2117 | Outros Encargos de Pessoal 7.517.300,00
2060 Infraestrutura Desportiva 1.100,00 2118 Manutencéo das Unidades Basicas de Saude 1.320.300,00
2061 lluminagao Publica e Extensédo de Redes 9.272.000,00 2120 Controle Social 21.300,00
2062 Manutencéo das Atividades da SMSERV 25.800,00 2122 Qualificagado da Atencao por Meio dos Programas de Saude 0,00
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros s . A e
2063 Beneficios da SMSERY. 6.311.000,00 2128 Realizagéo de Agdes de Vigilancia Sanitaria 157.000,00
2064 Manutencéo das Atividades da SMT 8.200,00 2129 Laboratério de Aguas 0,00
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagées Patronais e Outros Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros
2065 Beneficios da SMT. 872.000,00 2131 Beneficios - SMS 15.381.100,00
2066 | Capacitagio e Aperfeioamento Turistico 1.800,00 2132 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 6.212.600,00
Beneficios - Vig. Epidemioldgica
2067 | Engenharia Turistica e Acessibilidade 2.000,00 2133 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 12.285.000,00
Beneficios - Atengéo Basica.
2068 Desenvolvimento e Promogéo Turistica 2.564.000,00 2134 Apoio a Instituicdes Universitarias 500,00
2069 Eventos do Calendario das Estagdes e Especiais 19.100,00 2135 Apoio a Instituicdes Filantropicas 500,00
2070 Manutencao das Atividades do Conselho Municipal de Turismo 300,00 2136 Exames e Servigos Complementares 3.340.200,00
o071 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 591.500,00 2137 | Consércio Intermunicipal de Satde 100,00
Beneficios - SMCI.
2072 Manutengao das Atividades da SMCI 77.100,00 2139 Repasse a Hospitais Filantrépicos - PAHI Regional 500,00
2073 | Manutengao das Afividades do Fundo Municipal de Meio 20.100,00 2140 | Repasse a Instituicdes Universitarias - PAHI Regional 500,00
2074 Prevengé.o.de Adversidade e Prestagdo de Socorro pela 7.000,00 2141 Servidpre§ Inativos — Prefeitura Municipal de 71.000.000,00
Defesa Civil Teresoépolis
2075 Manutengao das Atividades da SMMA 4.200,00 2142 Servidores Inativos — Camara Municipal de Teresépolis 1.950.000,00
2076 Pessogl_ e Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e Outros 1.964.100,00 2143 Pensic’)nisFaS - Prefeitura Municipal de 8.187.360,00
Beneficios da SMMA. Teresépolis
2077 | Preservagio Ambiental e Emergéncias Ambientais 6.000,00 2144 | Pensionistas - Camara Municipal de 570.000,00
Teresopolis
2078 Limpeza Publica — SMMA 0,00 2145 Limpeza Publica — SESERV 10.051.200,00
2079 Gestado do Parque Natural Municipal Montanhas de Teresoépolis 6.800,00 2146 Manutengao das Atividades do TEREPREV 113.500,00
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e Outros Pessoal e Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e Outros
2081 | Beneficios da SESEG 6.722.200,00 2147 | Beneficios do TEREPREV. 1.140,00
2082 Mobilidade e Seguranga 47.000,00 2148 Protecédo Social Basica — FMAS 300.000,00
2083 Manutengao das Atividades da SESEG 13.600,00 2149 Protecédo Social Especial - FMAS 300.000,00
2085 | Sistema de Transporte e Transito Urbanos 4.300,00 2150 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagbes Patronais e Outros 16.458.574,32
Beneficios - Camara.
Manutencao das Atividades do Conselho Municipal de = = i
2086 Trabalho, Emprego e Renda 500,00 2151 Gestéo da Acéo Legislativa 10.000,00
o087 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagbes Patronais e Outros 268.000,00 2152 | Manutencéo das Atividades da Camara 857.000,00
Beneficios da SMTEES.
2088 Manutengao das Atividades da SMTEES 3.800,00 2153 Gestéo das Operagdes Especiais — Camara 2.000,00
2089 Qualificagao de Grupos em Economia Solidaria 700,00 2154 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal do Idoso 1.500,00
2092 Aceleragéo do Crescimento Social e Geragdo de Renda 400,00 2155 Administragdo da Guarda Municipal 4.400,00
Implantagdo e Manutengao de Sinalizagédo e Sistema Auxiliares
2093 Infraestrutura Voltada a Mulher 3.000,00 2156 de Controle de Trafego 11.100,00
2094 Manutengao das Atividades da SMDM 4.300,00 2157 Educacéo e Seguranca para o Transito 2.000,00
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagées Patronais e Outros = A .
2095 Beneficios da SMDM. 480.200,00 2158 Programa de Expanséo e Consolidagéo da Saude da ABS 0,00
~ Apoio e Operacionalizagdo das Unidades de Pronto
2096 Agao Mulher 8.700,00 2159 Atendimento 15.224.900,00
2097 Gestao de Interesse da Mulher 2.700,00 2160 Manutencao das Atividades da SMO 16.300,00
~ . Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros
2101 Manutencéo das Atividades da SEFOP 4.800,00 2161 Beneficios da SMO. 2.091.000,00
2102 | Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagbes Patronais & Outros 337.100,00 2162 | Manutencdo das Atividades da SMDC 180.200,00
Beneficios da SEFOP
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Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros = . . = -
2163 Beneficios da SMDC. 1.136.000,00 2261 Reestruturacéo do Servigo de inspecao Municipal 2.000,00
2164 Insumos, Medicamentos e Material Hospitalar. 1.500,00 2262 Destinagao final de residuos sélidos 2.100,00
2165 Acolhimento Provisério 4.100,00 2263 Execucéo de medidas relativas a causa animal 2.500,00
2166 Manutengao de Prédios Publicos 106.100,00 2264 Empoderamento Feminino 1.500,00
2167 Obras Viarias - Manutengédo SMSERV 1.455.359.68 2265 Apoio as Unidades Hospitalares 80.899.126,00
2168 Administragao da Frota — SESEG 2.118.100,00 2266 Atengédo em Saude — RUE 639.800,00
2169 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - FMHIS 9.505.000,00 2267 Pesso’all & Encargos Sociais, Obrigagdes Patronais e Outros 1.413.100,00
Beneficios da PMG.
2170 Plano de Agédo do CMDCA 1.600,00 2268 Programa Bem Me Quer Teresépolis. 80.000,00
2171 Pessogl_ e Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e Outros 100,00 2969 Projetos Especiais. 32.640,00
Beneficios - Ensino Fundamental.
Pessoal e Encargos Sociais, Obrigagbes Patronais e Outros N
2172 Beneficios - Educaco Infantil 100,00 9999 Reserva de Contingéncia 3.000.000,00
2174 Programa Operagao Trabalho — POT 1.000,00 TOTAL R$573.857.700,00
2176 Manutengao das Atividades do Fundo Municipal de Turismo 300,00 3
V— CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA
2185 Obras Viarias - Manutengdo SMAADR 0,00
Caodigo Descrigao Valor
2188 Qualificagdo da Juventude 2.100,00
3000000000 DESPESAS CORRENTES R$546.352.690,00
2189 Prevengéo, Fiscalizagdo e Combate ao Uso de Entorpecentes. 3,000,00
3100000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$317.630.434,32
2190 Promogao da Igualdade Racial e Combate a Discriminagao 3.000,00
3190000000 APLICACOES DIRETAS R$292.128.434,32
2191 Manutengao dos Cemitérios Municipais 71.000,00 -
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE
~ = ) L 3191000000 OPERACAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E R$25.502.000,00
2192 Educacao para a gestao ambiental participativa 1.200,00 ENTIDADES INTEGRANTES DOS ORCAMENTOS
2193 Agenda 21 local 400,00 3200000000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$701.000,00
2194 Produgéo ou obtengdo de mudas e sementes florestais nativas 400,00 3290000000 APLICACOES DIRETAS R$R$701.000,00
2195 Reflorestamento e arborizagéo 1.200,00 3300000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$228.021.255,68
2196 Apoio ao desenvolvimento florestal no municipio 1.200,00 3350000000 TRANSF. AS INSTITUICOES PRIVADAS S/FINS R$246.900,00
LUCRATIVOS '
Recuperagao ambiental e saneamento nas bacias TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES
2197 . s 1.900,00
hidrograficas 3370000000 | \yLTIGOVERNAMENTAIS R$100,00
2198 Prevencéo de enchentes 0,00 3390000000 APLICACOES DIRETAS R$227.774.255,68
Atencéo de MAC - Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia
2209 SAMU 0,00 4000000000 DESPESAS DE CAPITAL R$24.505.010,00
2219 Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental em Saude 500,00 4400000000 INVESTIMENTOS R$18.402.660,00
2229 Articulagdo Pedagogica da Educacéo de Jovens e Adultos 622.200,00 4490000000 APLICACOES DIRETAS R$18.402.660,00
2230 Abrigos de onibus 27.000,00 4500000000 INVERSOES FINANCEIRAS R$101.350,00
Gestao das Unidades de Destinacéo Final de Residuos -
2231 Solidos ¢ 3.300,00 4590000000 APLICAGOES DIRETAS R$101.350,00
2232 Sistema Central de Controle Interno 1.500,00 4600000000 S“AAgﬁ;I;IIDZ:CAO DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTO R$6.001.000,00
2233 Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo 300,00 4690000000 APLICACOES DIRETAS R$6.001.000,00
2235 Controle Ambiental 400,00 9000000000 RESERVA DE CONTINGENCIA R$3.000.000,00
2236 Manutengéo do Transito 1.500,00 9900000000 RESERVA DE CONTINGENCIA R$3.000.000,00
2237 Agbes de Seguranca Publica na Cidade 1.900,00 TOTAL: R$573.857.700,00
2238 Elaboragao dos Instrumentos de Planejamento 1.000,00 CAPITULO Il
Da Abertura dos Créditos Adicionais
2239 Coleta Seletiva 11.300,00 . . . .
Art. 3° Fica o Poder Executivo e suas Autarquias, autorizados a:
Aquisicéo de Matérias Primas para Fabricagdo de Massa
2240 Agféltiga P ¢ 4.012.000,00 I - abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 05% (cinco por cento) do total das despesas
fixadas, com a finalidade de atender as insuficiéncias das dotagdes orgamentarias, mediante recursos
2241 Usina de Asfalto 132.000.00 provenientes: (Redagéo incluida através da Emenda n° 016/2019).
T a) da anulagéo parcial de dotacdes orgamentarias autorizadas por esta Lei, inclusive da Reserva de
Contingéncia.
2249 Atividades de Assisténcia Técnica e Extensao Rural 200,00
Il - transpor, remanejar ou transferir recursos dentro de uma mesma categoria de programagao, para outra
2250 Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar 1.100,00 ou de um 6rgao para outro, na forma do inciso VI do art. 167 da Constituicdo Federal.
lll — o limite determinado no paragrafo | ndo sera onerado quando a alteragdo orgamentaria se der para
2252 Fomento a Piscicultura 1.100,00 pagamento de despesas de pessoal e encargos, divida publica, precatérios e sentengas judiciais e,
quando a fonte de recurso for proveniente do excesso de arrecadagéo e superavit financeiro, nos limites
2953 Laboratério de Andlise de Solo 1.100,00 estabelecidos para cada grupo dessas despesas e fontes de recursos estabelecidas por esta Lei.
Paragrafo unico. Aplica-se, também, ao Poder Legislativo o disposto deste artigo, com relagéo ao seu
2254 Melhoramento Genético de Rebanhos 1.100,00 préprio orgamento.
2056 Casa do Pequeno Trabalhador de Teresépolis - CAPETE 1.000,00 Art.4 FIC? o Poder E’xe.cu.tlvo agtorlzado a abrir créditos suplementares prov_enler)tes do excesso Ele
arrecadacao, de superavit financeiro logo apds o encerramento do Balango Patrimonial da Administragao
Direta, referente ao exercicio de 2020, assim como de convénios firmados durante a execug¢ao do orgamento
2257 Infraestrutura dos equipamentos culturais 2.100,00 e o produto de operagdes autorizadas.
. CAPITULO IV
2259 Cobertura Primaria 707.900,00 Das Disposigdes Finais
2260 Cobertura Secundaria 1.862.850,00 Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a destinar recursos para fazer face as despesas de competéncia
de outros Poderes e entes da Administragdo Publica, destinados a atender a Justiga Eleitoral, Tribunal de
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Justica, Tiro de Guerra e similares.

Art. 6° Verificado a qualquer tempo que os dispéndios da execugao orgamentaria ndo comportara a efetiva
arrecadacgado de receitas publicas, podera o Prefeito Municipal, por ato préprio promover a limitagcdo de
empenho, cuja situagéo perdurara até que se restabelega o equilibrio financeiro do Municipio.

Art. 7° O Poder Executivo estabelecera até o ultimo dia util do exercicio, na forma do art. 40 da Lei n°
3.743/2018, o Quadro de Detalhamento de Despesas, com vistas a adequar os valores constantes desta
Lei aos valores dos dispéndios para o ano fiscal, inclusive, ap6s dada a redacéo final ao Orgamento pelo
Egrégio Poder Legislativo.

Art. 8° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de
janeiro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS. Aos vinte
dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito =

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 009/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresopolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 10.122.000.1.2.111
- Administragéo Geral, retirar R$ 30.000,00 (trinta mil reais), criando o programa abaixo:

Semana Municipal de Conscientizagdo do Autismo, conforme
PROGRAMA Lei Municipal n° 3.559/2017.
VALOR (R$) 30.000,00

Art. 2° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 10.122.000.0.000
- Administragao Geral, retirar R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), criando o programa abaixo:

fixa a despesa do Municipio de Teresépolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 10.305.0000.0.000
— Vigilancia Epidemioldgica, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), transferindo para a programatica
abaixo:

PROGRAMATICA —
10.305.0090.2.112 Centro de Tratamento de Animais
VALOR (R$) 200.000,00

Art. 2° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 08.334.0026.0.000
— incluséo produtiva, retirar R$ 1.450.000,00 (hum milhdo quatrocentos e cinquenta mil reais), transferindo
para a programatica abaixo:

::; gﬁ%%m? g I&% Infraestrutura voltada para a Mulher

VALOR (R$) 300.000,00

PROGRAMATICA Casa do Pequeno Trabalhador de Teresépolis
08.344.0026.2.256 CAPETE

VALOR (R$) 150.000,00

PROGRAMATICA Manutencgao das atividades do Fundo Municipal do

08.244.0001.2.154 Idoso

VALOR (R$) 500,000,00

PROGRAMATICA Prevencao, fiscalizagdo e combate ao Uso de
08.244.0025.2.189 entorpecentes

VALOR (R$) 500,000,00

Art. 3° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 08.334.0000.0.000
Para que Assegura a Vacinagé&o diferenciada Domiciliar as — Fomento ao Trabalho, retirar R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), transferindo para a
PROGRAMA pessoas com deficiéncia motora incapacitante e da outras programatica abaixo:
providencias, conforme Lei Municipal n° 3.626/2018.
VALOR (R$) 300.000,00 :fgﬁ%%’;n: ; I&Q Gestao de interesse da Mulher
Art. 3° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 12.365.0000.0.000
— Educagao Infantil, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando o programa abaixo: VALOR (R$) 25.000,00
PROGRAMATICA
Dispde sobre a criagdo do programa de prognodstico e 14.344.0000.0.000 Fomento ao Trabalho
PROGRAMA Diagnostico de Autismo na Rede Municipal de Ensino,
1 101 o
conforme Lei Municipal n° 3.561/2017. VALOR (R$) 25.000,00
VALOR (R$) 200.000,00 -
PROGRAMATICA Aciio da Mulher
Art. 4° O valor do programa acima devera ser movimentado pela programatica 10.367.0000.0.000, 14.344.0079.0.000 ¢
Educacao Especial.
VALOR (R$) 25.000,00
Art. 5° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 08.244.0000.0.000 -
—Assisténcia Comunitaria, retirar R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinando a programatica abaixo: PROGRAMATICA Capacitagéo e insergdo da Mulher no mercado de
14.244.0079.1.027 trabalho
gggg%%yf;ﬁﬁ Manutengao das Atividades do Conselho Tutelar VALOR (R$) 25.000,00
Cri Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conforme a
VALOR (RS) 100.000,00 ria o programa Lei Municipal n® 2.712/2018.
Art. 6° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 12.365.0001.0.000 VALOR (R$) 150,000,00
— Manutengdo das atividades das Secretarias, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando o

programa abaixo:

Institui nas escolas publicas Municipais no ensino
PROGRAMA fundamental, o tema “histéria do Municipio de Teresépolis”,
conforme Lei Municipal n° 3.412/2016.
VALOR (R$) 200.000,00

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 0010/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresopolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do GovernoAnexo VIl da Lei4.320/64, na programatica 08.244.0000.0.2.000
—Assisténcia Comunitaria, retirar R$ 100.000,00 (cem mil reais), criando o programa abaixo:

PROGRAMA
VALOR (R$)

Na aérea de capacitagéo de cursos e deslocamento
100.000,00

Art. 2° O valor do programa acima devera ser movimentado pela programatica 08.243.0001.2.041,
Manutencao das atividades do Conselho Tutelar.

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 011/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 012/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresépolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 10.122.0001.0.000
— Manutengéo das Atividades da Secretaria, retirar R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), transferindo para a
programatica abaixo:

PROGRAMATICA
10.122.0045.2.268 BEM ME QUER
VALOR (RS) 80.000,00

Art. 2° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 08.224.0001.0.000
— Manutencgio das Atividades da Secretaria, retirar R$ 100.000,00 (Cem mil reais), para criagdo do programa
abaixo:

PROGRAMA Para alimentacao e viagens, compras de matérias
didaticos, campanhas e matérias suplementares
VALOR (R$) 100.000,00

Art. 3° O valor do programa acima devera ser movimentado pela programatica 08.243.0001.2.041,
Manutengéo das atividades do conselho tutelar.

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario



PODER EXECUTIVO

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 013/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresopolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 12.365.0001.0.000
— Manutengao das atividades da Secretaria, retirar R$ 750.000,00 (duzentos mil reais), criando o programa
abaixo:

PROGRAMA Reforma do Centro Educacional Beatriz Silva

VALOR (R$) 300.000,00

PROGRAMA Reforma da Escola Municipal Manoel José Fernandes
VALOR (R$) 300.000,00

PROGRAMA Reforma da Escola Municipal Aclimeia O. Nascimento
VALOR (R$) 100.000,00

PROGRAMA Reforma da Escola Municipal Neide Angélica

VALOR (R$) 50.000,00

Art. 2° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 27.812.0000.000
— Desporto Comunitario, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando os programas abaixo:

PROGRAMA gzic;:‘rzze cobertura da quadra localizada no bairro do
VALOR (R$) 100.000,00

Reforma e cobertura da quadra localizada no bairro das
PROGRAMA Pimenteiras.
VALOR (R$) 100.000,00

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario

EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 0014/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresopolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 13.000.0000.0.000
— Difusao Cultural, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando o programa abaixo:

PROGRAMA
VALOR (R$)

Evento cultural de Carnaval
200.000,00

Art. 2° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VIl da Lei 4.320/64, na programatica 10.301.0001.0.000
— Manutengdo das Atividades das Secretarias, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando o
programa abaixo:

Diario Oficial Eletronico
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Reforma e restruturagdo do posto de saude da Familia na
PROGRAMA localidade do Pimentel, bairro Sao Pedro.
VALOR (R$) 200.000,00

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.
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Presidente
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2° secretario
EMENDA A PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 015/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresépolis para o exercicio financeiro de 2020.

Art. 1° No Programa de Trabalho do Governo Anexo VII da Lei 4.320/64, na programatica 27.000.0000 — b
Desporto e Lazer, retirar R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), criando os programas abaixo:

PROGRAMA I\Rn:fl?éom: e cobertura da quadra localizada no bairro do
VALOR (R$) 100.000,00

PROGRAMA E:Lc:.;rra e cobertura da quadra localizada no bairro Sao
VALOR (R$) 100.000,00

Art. 2° O valor do programa acima devera ser movimentado pela programatica 27.812.037, na descrigao
de Infraestrutura Desportiva.

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario

EMENDA AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 0016/2019

REFERENCIA: Projeto de Lei n° 163/2019 de autoria do Poder Executivo Municipal, que estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Teresépolis para o exercicio financeiro de 2020.

“Art. 3° ...

I- Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o Limite de 30% (trinta por cento) do total das despesas
fixadas, com a finalidade de atender as insuficiéncias das dotagdes orcamentarias, mediante recursos
provenientes

Nova redagéo:

“Art. 3°...

I- Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o Limite de 05 % (cinco por cento) do total das despesas
fixadas, com a finalidade de atender as insuficiéncias das dotagdes orcamentarias, mediante recursos

provenientes

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em 05 de Dezembro de 2019.

JOSE LEONARDO VASCONCELLOS
Presidente

JAIME MEDEIROS
1° secretario

CARLOS EDUARDO PIMENTEL BARBOSA
2° secretario
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